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Sous la responsabilité des responsables de pdle de la Direction d'Appui a la Stratégie et a la Performance, vos
principales missions sont :
- Contribuer a conseiller la Direction Générale sur les orientations stratégiques au regard des enjeux du secteur
et des évolutions de politiques publiques.
- Appuyer méthodologiquement les directions des structures a [’élaboration, la mise en ceuvre et le suivi des
projets d’établissement et réglement de fonctionnement
- Appuyer méthodologiquement le service dans le suivi des CPOM.
- Suivre lactivité réalisée des structures.
- Contribuer a 'organisation des évaluations et certifications des établissements en lien avec les territoires.
- Contribuer au traitement des événements indésirables graves / signalements.
- Exercerunrble d’alerte sur les situations a risques.
- Réaliser des outils ressources et mettre a jour les outils associatifs de suivi.
- Piloter des projets thématiques, sectoriels ou transversaux.
- Repérer et capitaliser les bonnes pratiques internes.
- Réaliser une veille sur la réglementation et les politiques publiques (ex. : aide sociale a ’enfance, médico-
social enfance, personnes agées).

- Diplome de Niveau 7 (Master gestion des entreprises sanitaires et sociales, ILIS, CAFDES, EHESP...)

- Maitrise des outils bureaucratiques et informatiques. Permis B exigé.

- Connaissance du contexte des différents secteurs sociaux et médico-sociaux : handicap, personnes agées,
protection de l'enfance, etc.

- Expérience appréciée dans un ou plusieurs de ces secteurs et/ou expérience dans les missions de conseil.

- Autonomie, organisation et rigueur ; capacité a animer une réunion ; sens du relationnel et qualités
rédactionnelles, d'analyse et de synthése.

Contact:

Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a 'attention de
Monsieur le Directeur Général Adjoint

A l'adresse suivante : ALEFPA 199 /201 Rue Colbert CS 60030 59043 LILLE CEDEX

Ou par mail au : recrutement@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 31/08/2024




